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№ п/п Критерии Показатель Баллы, выставленные 

общеобразовательной организации 

 

I. Создание условий для реализации проекта-НПА 

  

1.1.Кадровые условия 

1.2.Финансовые условия 

1.3.Материально-технические условия 

1.4.Психолого-педагогические условия 

1.5.Информационно-методические условия. Имидж и репутация 

1.6. Учебно-методические условия 

II. Реализация образовательных программ 

III. Академические показатели эффективности 

IV. Профессиональная ориентация 

4.1. Сотрудничество с организациями-партнерами 

  

4.2.Профориентационные мероприятия 



  Комплексный анализ перечисленных критериев позволит оценить эффективность предпрофессиональных 
классов и определить направления для дальнейшего развития. 

  По итогам комплексного анализа формируется рейтинг общеобразовательных организаций. 

  Рейтинг формируется путем присвоения каждой общеобразовательной организации порядкового номера от 
большего к меньшему в соответствии с итоговым количеством баллов, определяемым по следующей 
формуле: 

 

• R = B/K, 

 

где: 

• R – итоговое количество баллов, полученных общеобразовательной организацией по результатам 
выставления баллов за каждый показатель; 

• B – сумма баллов, выставленных по каждому показателю; 

• K – количество показателей, по которым были выставлены баллы. 

  

 

Рейтинг общеобразовательных организаций 
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Спасибо за внимание 


